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Tagesordnung:

1. BegrulBung durch Herrn 1. Vorsitzenden Dr. Ulm

2. Ruckblick auf den LEADER-Prozess, Strukturen und
Arbeitsweise der LAG

3. Prasentation der Ergebnisse der Online-Umfrage

4. Evaluierung von Leitbild, Entwicklungszielen und Projekten

5. Vorstellung des Themas ,Resilienz”

6. Beurteilung der abgelaufenen Forderperiode unter

Resilienzaspekten
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Was ist LEADER eigentlich?

LEADER (Liaison entre actions de développement de I'économie
rurale) ist ein MaBnahmenprogramm der EU, mit dem innovative
Aktionen im landlichen Raum geférdert werden. Lokale
Aktionsgruppen erarbeiten vor Ort regionale Entwicklungs-
strategien.

-> Ziel ist es, die landlichen Regionen auf dem Weg zu einer
eigenstandigen Entwicklung zu unterstitzen.

-> Auswahl der zu féordernden Regionen durch einen Wettbewerb.

Die LAG Kulturerlebnis Frankische Schweiz e.V. beteiligt sich seit
2001 erfolgreich am LEADER-Auswahlverfahren
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Der LEADER-Ansatz:
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LAG Kulturerlebnis Frankische Schweiz e.V. — Aufbau / Struktur / Prozesse
* LAG-Gebiet:
Landkreis Forchheim promy
116.778 Einwohnern

Landkreis
Bayreuth

Wiesenttal

Landkreis
Erlangen-Hochstadt

f"" Hiltpoltstein
Gréfenberg | .

Landkreis

Niirnberger Land
Erlangen

Landkreis
Erlangen-Hochstadt
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Struktur der LAG

Lokale Aktionsgruppe (LAG) Kulturerlebnis Frankische Schweiz
76 Mitglieder

LAG Entscheidungsgremium
9 Mitglieder aus Off. und WiSo-Sektor

LAG Management

LAG Projektgruppen
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Geschaftsfihrung
der LAG

Durchfihrung und
Moderation von

Arbeitstreffen, Sitzungen
und Veranstaltungen

Vernetzung mit anderen
LEADER-Regionen

LEADER 2014- 2022

Offentlichkeitsarbeit

Monitoring LES

Aufgaben LAG-Management

Projektberatung
und -begleitung

Zusammenarbeit mit
regionalen Partnern und
Organisationen

Strateg., organisator. &
inhaltl. Vorbereitung
LEADER 2023-2027
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Ergebnisse des Online-Fragebogens:

1. Bitte beantworten Sie die Frage nach |hrem Status / Funktion im LEADER-Prozess
(Mehrfachnennung maglich). Ich bin...

63 Antworten

Mitglied im Vorstand der LAG Ku._. 12 (19 %)

Mitglied im Verein "LAG Kulturerl. .. —23 (36,5 %)
Projekttrager / -beteiligter eines. . 20 (31,7 %)
Vertreter einer privater Interesse. . 12 (19 %)
Gewdhlter Volksvertreter / Repr.._. 18 (28,6 %)
Unternehmer. Selbstandiger 6 (9.5 %)

Kreisbauhof Neuses 11 )
Mitarbeitende(r) Landkreis 11 )
Behdrdenmitarbeiter 1{1,6 %)
Wegewart im Frankische Schw. . 11 )
Kreisjugendring Forchheim 11 )

0 5 10 15 20 25
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Wie zufrieden sind Sie mit folgenden Aspekten der LEADER-Kreisentwicklung

70%
60%
50% 4% - 28%
M Sehr gut
40% - W gut
35%
B mittelmalig
e & W weni
30% 1 25% 8
M gar nicht
20% 16%
11%
10% - gy
5% 5% 20 5% % 39
2% 2% 2% 2%
0% r . T T
Tatigkeit der LAG Ziele und Themen der Umgesetzte Projekte Zielerreichung der LAG  Offentlichkeitsarbeit der

insgesamt LAG LAG



FORCHHEIM

LEADER 2014- 2022

Aktivierungswirkung der LEADER-Arbeit im LAG-Gebiet: Durch die Arbeit der LAG...

LANDKREIS‘
|

45% - 43%
Ry 37%
250 - 33 33%
30% - 29
25% 1 27
21% 21%
15% 159%0
20% 17 17% 17%
15% 13%
11% 1%
10% - 8% %
6% 6% 6%
5% - 3%
2
0% T T T T 1
... sind spezif. ... hat sich das ... wurde die ... hat sich die ... hat sich die
Lésungen durch lokale Engagement Eigeninitiative reg. Kooperation reg. partnersch. Zs.arb.
Akteure entstanden Ehrenamtl. erhoht Akteure geford. Akteure verbessert Reg. Institutionen
verb.
m trifft voll und ganz zu m trifft eher zu m trifft nur teilweise zu

m trifft eher nicht zu m trifft Uberhaupt nicht zu  m keine Beurteilung moglich
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Evaluierung REK
/ 2007-2013 \

Entwicklungsziele

ek SWOT-Analyse
entwicklung
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Kultur- und Gesundheitsregion Forchheimer Land mit hoher Lebensqualitat
in einer o6koloaisch intakten Umwelt flir alle Gruppen der Gesellschaft

1

EZ 1

Anerkennung der
Frankischen
Schweiz als Quali-
tatswanderregion
mit starkem Kultur-
und Gesundheits-

|

EZ 2

Profilierung als Re-
gion landwirtschaft-
licher Sonderkultu-
ren und Erhalt der
Kulturlandschaft
unter okologischen
Aspekten

EZ3

Die Ortschaften im
Zielgebiet als
menschliche Le-
bensraume mit
optimierter Infra-
struktur

|

|

profil

Projekte, prozess- und zielorientiertes Handeln aller Akteure
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Aufnahme
in LES
Projektauswahl- el
verfahren /
Checkliste Antrag LAG
&
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Welches Entwicklungsziel der Lokalen Entwicklungsstrategie war fiir aus lhrer Sicht /in lhrer Fu
in der vergangenen Forderperiode am wichtigsten, um die Region voranzubringen?

m Entwicklungsziel 1: Anerkennung der
Frankischen Schweiz als
Qualitatswanderregion mit starkem
Kultur- und Gesundheitsprofil

m Entwicklungsziel 2: Profilierung als
Region landwirtschaftlicher
Sonderkulturen und Erhalt der
Kulturlandschaft unter
okologischen...

m Entwicklungsziel 3: Die Ortschaften
im Zielgebiet als menschliche
Lebensrdume mit optimierter
Infrastruktur
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Entwicklungsziel 1 Entwicklungsziel 2 Entwicklungsziel 3

Anerkennung der Frankischen Profilierung als Region Die Ortschaften im Zielgebiet
Schweiz als landwirtschaftlicher als menschliche Lebensraume
Qualitatswanderregion mit Sonderkulturen und Erhalt der mit optimierter Infrastruktur
starkem Kultur- und Kulturlandschaft unter

Gesundheitsprofil okologischen Aspekten

Umgesetzte Projekte: 10 Umgesetzte Projekte: 6 Umgesetzte Projekte: 6

Noch in der Beratung: 2

Fordervolumen LEADER: Fordervolumen LEADER: Fordervolumen LEADER:
1.849.174,05 € 640.472,21 € 550.195,76 €

(inkl. Kooperationsmittel aller Projektpartner bei 4
Kooperationsprojekten)

Realisierte Gesamtmittel: Realisierte Gesamtmittel: Realisierte Gesamtmittel:
2.976.194,61 € 1.241.289,73 € 1.112.803,72
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==

Entwicklungsziel 1: Anerkennung der Frankischen Schweiz als Gesamtkosten LEADER-
Qualitatswanderregion mit starkem Kultur- und Gesundheitsprofil Projekt € Mittel €
Abgeschlossene Projekte:

Inwertsetzung Schleuse 94 als Industriedenkmal 293.097,20 174.831,00
Kulturelle und kiinstlerische Ausgestaltung von Kreisverkehren (Kersbacher Kreisel) 77.756,00 42.840,00
Touristische ErschlieBung von Burg und Lochgefdangnissen der Burgruine Streitberg 187.789,51 104.257,56
Neugestaltung der Dauerausstellung Synagoge Ermreuth 180.000,00 108.000,00
In der Umsetzung:

Meditationsweg Gasseldorf 14.410,00 7.265,55
Inwertsetzung Jldische Friedhofe Pretzfeld und Hagenbach 99.440,23 53.929,50
Kooperationsprojekte:

Qualitatswanderregion Frankische Schweiz (Wanderleitsystem)

(Kooperationsprojekt mit 5 Landkreisen) 1.197.499,87 248.226,23
Errichtung einer geologischen Abteilung fiir das Frankische Schweiz-Museum

(abgeschlossen) 145.500,00 40.740,00
ErschlieBung der Markgrafenkirchen Oberfranken 690.047,60 34.757,86
Machbarkeitsstudie zur Inwertsetzung von Balthasar Neumann (abgeschlossen) 90.654,20 5.476,58
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Entwicklungsziel 1: Anerkennung der Frankischen Schweiz als Qualitatswanderregion mit starkem
Kultur- und Gesundheitsprofil

In LEADER initiierte, liber andere Fordermittelgeber umgesetzte Projektideen:
Erinnerungen an Personlichkeiten der Regionalgeschichte

Tourismuskonzept fir die innere Frankische Schweiz (Kooperation)

-> 1. Mentimeter-Abfrage: www.menti.com -> Abfrage-Code: 3443 8971
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-> Ergebnis 1. Mentimeter-Abfrage

Beurteilen Sie die Wirksamkeit von Entwicklungsziel 1 zur Erreichung der i Mentimeter
Lokalen Entwicklungsstrategie

56%

44%

0% 0%
Sehrhoch Hoch Gering Keine
Wirksamkeit

e B
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Entwicklungsziel 2: Profilierung als Region landwirtschaftlicher Sonderkulturen Gesamtkosten  LEADER-

und Erhalt der Kulturlandschaft unter 6kologischen Aspekten
Abgeschlossen:

Lehrbienenstand Kreisverband Imker Forchheim e.V.
Fledermauszentrum Schloss Thurn

Mobile Obstmosterei

In der Umsetzung

Literatur- und Schliisselbergerweg Ebermannstadt — Waischenfeld
Verbesserung Laichsituation Wiesentforelle

Wisentgehege Wildpark Hundshaupten

Projekt Mittel

128.199,77 64.638,54
74.846,90 37.737,93

129.600,00 64.800,00

170.796,05 101.272,04
216.021,30 108.918,30

521.825,71 263.105,40
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Entwicklungsziel 2: Profilierung als Region landwirtschaftlicher Sonderkulturen und Erhalt der
Kulturlandschaft unter 6kologischen Aspekten

In LEADER initiierte, iiber andere Fordermittelgeber umgesetzte Projektideen:
Kultur- und Naturlehrpfad rund um den Hetzleser Berg — liber andere Fordermittel umgesetzt

Erhalt der traditionellen Bewasserung Europas — Umsetzung tiber Naturschutzfonds

-> 2. Mentimeter-Abfrage: www.menti.com -> Abfrage-Code: 10 59 652
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-> Ergebnis 2. Mentimeter-Abfrage

Beurteilen Sie die Wirksamkeit von Entwicklungsziel 2 zur Erreichung der Lokalen i Mentimeter
Entwicklungsstrategie

56%

3%

13%

- 0%

Sehr hoch Hoch Gering Keine
Wirksamkeit

(5]
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Entwicklungsziel 3: Die Ortschaften im Zielgebiet als menschliche Lebensraume Gesamtkosten LEADER-
mit optimierter Infrastruktur Projekt Mittel

abgeschlossen

Inwertsetzung Kuratenhaus Heroldsbach 535.487,77 269.993,83
Dorfladen Obertrubach 153.640,80 51.610,65
Naturspielplatz Affalterthal 55.374,03 25.302,48
Mehrgenerationenspielplatz Heroldsbach 197.968,40  99.816,00

In der Umsetzung

Potenzialkataster Klimaschutz 125.887,72 63.472,80

Unterstitzung Birgerengagement - Kleinprojektefonds fir Projekte privater
Initiativen 44.445,00  40.000,00
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Entwicklungsziel 3: Die Ortschaften im Zielgebiet als menschliche Lebensraume mit optimierter
Infrastruktur

In der Beratung und Diskussion

Chorakademie des Frankischen Sangerbundes WeiRenohe

Nutzung Bahnhofsareal Behringersmuihle -> aktuell Umsetzung . Kommunales Denkmalkonzept
Pumptrackanlage Neunkirchen am Brand

In LEADER initiierte, Giber andere Fordermittelgeber umgesetzte Projektideen:

Laderer Dorfladen — Umsetzung liber Genossenschaftsgriindung

Historisches Scheunenviertel Grafenberg — Umsetzung Giber Kommunales Denkmalkonzept

-> 3. Mentimeter-Abfrage: www.menti.com -> Abfrage-Code: 8820 6124
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-> Ergebnis 3. Mentimeter-Abfrage

Beurteilen Sie die Wirksamkeit von Entwicklungsziel 3 zur Erreichung der i Mentimeter
Lokalen Entwicklungsstrategie

58%

42%

0% 0%
Sehrhoch Hoch Gering Keine
Wirksamkeit
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* Resilienz:
,Fahigkeit” einer Region bzw. eines sozialen Systems, Krisen in
einer Weise zu meistern, dass die flir das Wohlergehen
wesentlichen Funktionen, Strukturen und Beziehungen intakt
bleiben:
-> Vorausschauendes Handeln zur Starkung der Krisenfestigkeit
und Wandlungsfahigkeit notwendig

 Kiunftig bei LEADER: Die Beurteilung von Projekten im Hinblick
auf ihre Auswirkungen auf Widerstands- und
Anpassungsfahigkeit, Krisenfestigkeit und Zukunftsfahigkeit
einer Region wird kiinftig Pflicht sein
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Resilienz — mehr als nur den Status Quo erhalten

Einfache Resilienz Reflexive Resilienz

Beispiel: Beschadigung Haus durch Flut / Uberschwemmung
Wandel

Konstanz \//

Erhaltung i Zurlickspringen | Anpassung | Veranderung

Erhalt Status Quo und | Riickkehr in den  Justierung und | Umfassende

Stabilitat | Ursprungszustand | Veranderung aufgrund | Veranderung,

Es werden nur : i neuer Bedingungen { Umorientierung in den
notdiirftige Haus wird an ! Haus wird an iiber- i Leitwerten und Leitzielen
Reparaturen gleicher Stelle | flutungssicherer Investition in
ausgefihrt ' e et | Stelle neu gebaut Hochwasserschutz,

Defizitorientierung

Re KlimaschutzmaRnahmen
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Resilienz

5 Herausforderungen, auf die es regional
Antworten zu finden gilt

Sicherung der
Daseinsvorsorge

Ressourcenschutz
& Artenvielfalt

Regionale
Wertschopfung

Regionale
Klimaschutz & Widerstands-
Anpassung an und
den Klimawandel - Wandlungs-
fahigkeit

Sozialer
Zusammenhalt
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Mentimeter-Abfrage:
Welche Themen / Schlagworte sind fiir Sie wichtig, um die Region krisenfester

und anpassungsfahiger zu machen.

www.menti.com -> Abfrage-Code: 9344 4932
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Resilienz— Thema 2023-2027

Ergebnis Mentimeter-Abfrage:

Welche Themen / Schlagworte sind fiir Sie wichtig, um die Region krisenfester und il Mentimeter
anpassungsfdhiger zu machen?

einbinden von neublrgern
wanderregion

anpassung d landwirtschaf

regionale identifikation generationengerechtigkeit sozialer zusammenhailt

hazzards maps rutschungen hazzards maps Uberflutung klimaneutralitat

biolandwirtschaft strken  regionaleprodukte

: 2 i gesundheitsvorsorge
otestirken nachhaltigkeit lokalprodukte s
_E jugend einbinden ressourcenschutz
_-C . 3 . .
lebenim alter O d t |
,_ 5 . digitalisierun
zurtick aufs land S 2 . klimaanpassung wald
regionale identitat =) g ; )
medizinische versorgung g e mehrgenerationenspielplat
hochwasserschutz
arbeitsplatzeinderregi ~ Mehrgenerationen zusammenarbeit interkom

ehrenamtliche strukturen
energieeffizienz

okologische landwirtschaf

artenschutz mit bauern

sicherung daseinsvorsorge

ray
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Inhalt & Strategie:

* Welche Ziele der alten LES haben schon einen Bezug zu den u. g. genannten finf
Herausforderungen der Resilienz (Klimaschutz, Daseinsvorsorge, soz. Zusammenhalt...)?

* Welche Projekte wurden durchgefiihrt, die einen Beitrag zu den 5 Herausforderungen
erkennen lassen?

Prozess & Struktur:

* Sind die vorhandenen Strukturen geeignet, neue Ideengeber und ,,unkonventionelle” Akteure
einzubeziehen und aufzunehmen?

e Lasst die LES bzw. die LAG den Einbezug neuer Themenfelder und das Aufgreifen neuer
Herausforderungen zu?

* Wie flexibel sind die Entscheidungsstrukturen der LAG, um rasch auf Veranderungen
reagieren zu konnen?
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Bitte beurteilen Sie, inwieweit die gewahlten Entwicklungsziele der LES 2014 - 2022 bereits
die Wandlungs-und Anpassungsfahigkeit der Region im Hinblick auf Krisen und die
Herausforderungen der Zukunft verbessert haben. Die Resilienz wurde durch das Ziel...

60%
50%
A40%
30%
® in hohem Male
positiv beeinflusst
20%
H in geringem MaRe
positiv beeinflusst
10%
B gar nicht beeinflusst
0%

Entwicklungsziel 1: Anerkennung Entwicklungsziel 2: Profilierung Entwicklungsziel 3: Die B kann nicht beurteilt
der Frankischen Schweiz als als Region landwirtschaftlicher Ortschaften im Zielgebiet als werden
Qualitatswanderregion mit Sonderkulturen und Erhalt der menschliche Lebensrdume mit

starkem Kultur- und Kulturlandschaft unter optimierter Infrastruktur

Gesundheitsprofil tkologischen Aspekten
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Bewerten Sie bitte den Beitrag der Lokalen Entwicklungsstrategie zu folgenden Aspekten /
Handlungsfeldern der Kreisentwicklung:

1. Link aus dem Chat anklicken, im Anmeldefenster Namen eingeben (freiwillig) und auf ,Enter as a
visitor“ klicken. Thnen wird beim Betreten automatisch ein Tiersymbol zugeordnet.

2. Es offnet sich das ,,Mural Board“: Klick auf das ,,Plus-Symbol“ unten rechts: Ansicht des Mural-
Boards wird groRer

3. Klick auf den Stern in der Leiste auf der linken Seite: Liste mit Icons 6ffnet sich, ein Icon auswahlen
und mit gedriickter Maustaste in das passende Bewertungsfeld fiir das jeweilige Handlungsfeld
ziehen.

4. Bitte pro Handlungsfeld nur ein Icon / 1 Bewertung abgeben!

Link zur Mural Board-Abfrage:
https://app.mural.co/t/lagkulturerlebnisfrankisches9073/m/lagkulturerlebnisfrankisches9073/1637926
787751/dac31b5a52163ce7cb8fc2bd74d7f2943fd8f88d?sender=u9c31c786f30d2181a8e02198
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Ergebnis der Mural-Board-Abfrage

Bewerten Sie bitte den Beitrag der Lokalen Entwicklungsstrategie zu
folgenden Aspekten / Handlungsfeldern der Kreisentwicklung

Sehr relativ : : Kein
Mittlerer Geringer :
groBer groBer Beitra Baltia Beitrag /
Beitrag Beitrag 9 9 negativ

Landkreis
Forchheim als
attraktive -] °
Tourismusregion o ¥ )
fur Gaste ] ®
verschiedener L L]
Ziglgruppen

Erhohung
Anzahl ¢
Kulturobjekte /v *
kulturelle a4 © = a
Erlebnis- -
angebote -

Attraktiver 'l
Lebensraum fir e ¥
Familien mit e b1
Angeboten fiir alle 8 & -
Generationen der - w g
o

Gesellscjo&i w W -

Einzigartigkeit von ES )
Natur und 7
Landschaft: ot °
Maturdenkmale, & et :
Naturschutzgebiete Ll

Férderung von " .

Landwirtschaft, & ¥ L
Regionalprodukte:

Kulturlandschaft
mit einer Vielzahl L) - &
an Sonderkulturen v

Energie /
Mobilitat: ’
Beitrag zur ¥ o
Abschwéchung o~ L]
dex w @ L]

Klimawandels

Adttrakiive
Wirtschaftsregion @ (5 ]
mit einer Vielzahl " L} ol 57
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gepragter

Betriebe b
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Neue Forderperiode 2023 — 2027

 Aufruf zur Beteiligung von Lokalen Aktionsgruppen in Bayern an
LEADER 2023 — 2027 — veroffentlicht am 26.11.2021

e 1. Halbjahr 2022 : Erstellung der ,,neuen” oder aktualisierten LES mit
breiter Beteiligung aller Akteure

* Workshops mit Zielgruppen, z.B. Jugendliche starker einbinden
 Strategie-Workshop mit Experten
« Zukunftswerkstatt / Regionalkonferenz mit allen Akteuren

* Einreichung LES bis 15.07.2022

* Abschliellende Auswahlentscheidung: Ende 2022

* 01.01.2023: Start der neuen Forderperiode
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= Anregungen aus dem Fragebogen

Bitte benennen Sie Themen und / oder Bereiche, die kiinftig neu aufgenommen oder stirker gewichtet werden sollen.

MaRBnahmen/Projekte zur Férderung des sozialen Zusammenhaltes

Gesundheitsforderung, Bildung, Infrastruktur im landlichen Raum erhalten (z.B. HoGa, Lebensmittelhandwerk, etc.)

Schutz der Kulturgtiter vor Auswirkungen des Klimawandels, Klimaanpassung in der Kulturlandschaft und den Orten

Sanfte, vertaglicher Tourismus (= keine Naturzerstorung) und Abkehr vom "Eventtourismus" Klimaanderungs-Anpassungstrategien
Erhalt der (klein-) bauerlichen landlichen Struktur Bildungsangebote fir Touristen

Kooperationen mit der Wirtschaft, Migration & Integration, Okologische Landwirtschaft

Ein OPNV-Angebot, das es erlaubt, PKW-unabhingig zu wandern. Stichwort Wanderbus (s. Walserbus im Kleinwalsertal).
Klimaschutz, Energiewende

Eine Gebietsumfassende Tourismusstrategie Einen Marktplatz regional hergestellter Produkte Eine Strategie zur Investition in und
zum Erhalt der Gasthauser in der Frankischen Schweiz

Aufbau von regionalen Wertschdpfungsketten (z.B. mobiler Schlachthof, LOhnmosterei o.A.

BNE, Klimaschutz vor Ort, generationeniibergreifende Projekte, kleinrdumigere soziale Strukturen

ErschlieBung der Bug/Eggolsheim als Naturerlebnis in LES 25.02.2015

Vereine, Jugendarbeit, Ortschafts-zentrum

Wasser

Die Gemeinden haben in der Regel Probleme beim Unterhalt/Renovierung von Flur- und Feldkreuzen, Martern u.dgl., wenn dies
nicht durch Privatpersonen organisiert und finanziert wird. Dies verstarkt sich klinftig auch durch die geringere Religiositat.
Gleichwohl bleiben sie Kulturobjekte in unserem Landkreis.

Klima, Sozialer Fokus

Abhilfen verschaffen um die weitere Verodung der Dérfer zu verhindern. Der Wiederaufbau verschwundener o6rtlicher
Infrastrukturen als notwendige Lebensgrundlage fiir die tagliche Versorgung der Dorfbevolkerung. Die Bemihungen um die
Verstarkung des Einsatzes 6ffentlicher Verkehrsmittel, um den Anschluss der Dorfbevélkerung an das stadtische Leben zu
ermoglichen.

Erhalt der Natiirlichen Lebensgrundlagen, Okologie, Aufbau regionalen Kreislaufen
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Danke fur lhre
Aufmerksamkeit

Bei Fragen stehe ich gerne zur Verfligung




